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～ワクワクチームを育てる“ナラティブ”の力～
ナラティブ・トランスフォーマー実践編

オンライン 参加無料
価値創造プロセス研究会セミナー

2025年6月18日(水) 18:00 ～ 19:00 ZOOM 開催（無料）
主催：株式会社 フューチャーマネジメント アンド イノベーションコンサルティング

おすすめの参加者
担当部門や職場の未来思考を高めたい方
新任管理者として「飛躍ビジョン」をつくりたい方
人材開発や人的資本経営に関心のある方

◆少人数参画型セミナー
◆参加者特典：FMICの
ナラティブDBを使った
ナラティブ作成の試作・
実験を行います

セミナー概容
ナラティブは組織の変革物語です。ナラティブ・トランスフォーマー

はそれを軸に、組織能力を未来思考で高め続けるリーダーとチームです。
私たちは、未来革新大会2023でその構想初版を発表し、それ以降、多く
の職場で小さな実験や研究を重ねてきました。今回は、これまでの取組
みを振返りつつ、皆様の職場での実践法を提示させていただきます。

・専門個別化
・細分化
・目先化
・サイロ化

・専門俯瞰力
・助け合い
・未来思考
・視野、視座

ナラティブ・トランスフォーマー
７つの実践手法
1) 振返りと虚構を語り合う
2) AIでナラティブ案作成
3) とは言っても検証
4) ワクワク価値変換
5) Doodlingで未来日記
6) T-CAPDoで先行検証
7)  変革チームビルディング

ナラティブアセスメントに
よる取り組みの重点化
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ナラティブ・トランスフォーマー実践編

参加方法 ・ お問合せ
・本セミナーはZoomを使って開催します。前日までに招待URLをお送りします
・少人数参画型のセミナーのため、PCでのご参加を推奨します。
・定  員：10名（先着順）
・参加費：無料
・お申込み：https://fmic-seminar-20250618.peatix.com
・お問合せ：info＠fmic.jp

株式会社フューチャーマネジメントアンドイノベーションコンサルティング

スピーカー・ 進行役

進行役
シニアコンサルタント
下垣 彰

FMIC ビジョン2031

プログラム（60分） N.T（ナラティブ・トランスフォーマー）
1. N.Tの意義 2.N.Tの取り組み方 3. 得られる成果 ４．自由討議
※情報提供と事例等の解説 40分 自由討議 20分

～変革の楽しさを世界の人々と！～
新「価値創造プロセス」の体系化と実践法普及へ

FMIC は英国 IMIG グループの一員として、“利益ある成
長” “持続的成長”の価値創造サービスを提供しています。
今後、ますます複雑化する社会課題の解決と企業改革
を同時実現するために、ビジョン・マテリアリティ・実践を統
合した新「価値創造プロセス」により、先進的な成果を実
現します。
また、そのために、世界の人々と交流し、相互に刺激しあ
いながら、未来開発経営の発展を担います。

FMIC は、「ナラティブ・イノベーション」を軸に、
企業の皆さまと一体となり、価値創造プロセスの変革を進めています

スピーカー
シニアコンサルタント
大岩 和男

https://fmic-seminar-20250618.peatix.com/
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